
Taller Introductorio 

RESUMÉ
PROFESIONAL 



Un excelente resumé tiene el poder de abrir puertas.
Intriga a los empleadores y reclutadores.
Vende tus mejores habilidades y logros.
Muestra que tipo de aspirante eres para una posición o
proyecto.
Y lo más importante, ¡Te consigue una entrevista de
trabajo!

Diseño, Estructura y
Estrategias

Esta alineado al puesto que solicitas. 
Resume las habilidades y experiencia relevantes.
Muestra los beneficios que ofrece a los empleadores.
Llama la atención de los empresarios.
Puede dar lugar a una entrevista.

IMPORTANTE 

En el competitivo mercado actual de trabajos profesionales,
un resumé suele ser un requisito básico para avanzar en el
proceso de la entrevista. Un buen resumé mostrará de
inmediato a los empleadores por qué el candidato es una
buena opción. 

Aquí hay algunas razones por las que necesita alinear el
resume al puesto que solicitas y así obtener ese trabajo
deseado. Un resumé efectivo:

El órden es importante, veamos...
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Nombre Completo

Pueblo o Ciudad (Opcional)

Correo Electrónico

Número de Teléfono

Datos
Demográficos

El objetivo de un buen perfil  es mostrar rápidamente al reclutador

datos relevantes (demograficos) para el puesto y ver así, que eres

una buena opción. Es uno de los elementos más cruciales y la

primera área a trabajar de un resumé, por lo que hacerlo bien

asegurará que su resumé destaque.

Vamos juntos, comencemos por ahí...
(Descarga el modelo disponible)
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¿Cómo puedo contribuir?
Declaración personal
Objetivo 
Habilidades aplicables
Cualidades mercadeables
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No importa en qué industria o área quieras estar como 
 profesional, tener un buen resumé es esencial.  Teniendo en
cuenta que la oferta de trabajo  promedio atrae muchos
resumés y que casi el 80 por ciento de ellos no pasan el primer
corte, probablemente  todos los consejos que puedas encontrar
sobre cómo hacer que un resumé sean buenos. 

Un resumé bien estructurado destaca claramente habilidades y
experiencias más atractivas para los posibles empleadores. Esto
les permite avanzar con el mejor candidato. Es importante
asegurarse de que las habilidades y experiencias más recientes
se reflejen.  Un cresumé sólido utiliza elementos de formato
como el color, los márgenes apropiados y el diseño para
garantizar que la experiencia laboral relevante se muestre de tal
manera que resalte los logros.

Coloca todo lo que aplique al trabajo que
deseas y en lo que seas bueno...
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¿Dónde he trabajado?
Posición de trabajo
Lugar de Trabajo
Fechas de trabajo
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Muchos posibles patronos considerarán que la descripción de la experiencia
laboral es la parte más importante de un resumé. Esto les permite tener una
idea rápida del historial laboral, lo más probable es que su posible empleador
lea primero la sección de experiencia laboral.  

Como tal, esta sección podría ser clave para avanzar en el proceso de
contratación. La sección de experiencia laboral le muestra al posible patrono
si tiene la experiencia y las habilidades necesarias para tener éxito en el
puesto que está solicitando.  Esta sección también incluye información
sobre sus logros, que pueden distinguirlo de otros solicitantes y aumentar
sus probabilidades de obtener una entrevista. Por ejemplo, si su puesto
cambio durante su tiempo en la empresa. 
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Funciones Realizadas

Listado de destrezas en general
 

Listado de destrezas específicas
 

Funciones profesionales y voluntarias

Describa de manera concisa las principales responsabilidades y las
habilidades que ejecutó en sus trabajos anteriores, por ejemplo,
destrezas específicas,  la planificación estratégica o la formación de
equipos.  Por ejemplo, en lugar de escribir: "Responsable de realizar el
requisicion de medicamentos controlados y pedir suministros", debe
escribir: "Encargado de la requisicion y dispensación correcta de
medicamentos controlados, reduje los errores en los narcoticos,
segun los reportes trimestrales en un 15 %".
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¿Qué he aprendido?

Grado Académico obtenido
Institución, mes y año
Certificaciones relevantes

Comience con su grado más alto y trabaje hacia atrás en órden
cronológico inverso

Solo incluya la escuela secundaria si no asistió a la universidad,
en el caso de los clínico, coloqué su grado técnico, asociado,
bachillerato, maestría o doctorado, si tiene más de un grado
universitario, coloquelos todos. 

La ubicación de la sección de educación de su resumé depende
de su fecha de graduación, si es un recién graduado, la
educación en su resumé es más importante y debe agregarse
más cerca de la parte superior de su currículum..
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Referencias
Profesionales

Nombre de Referencia
Título de Referencia
Lugar de Referencia
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Una lista de referencias  en el resumé es un documento que proporciona
información de contacto y antecedentes sobre referencias profesionales. 
 Los reclutadores pueden comunicarse con las personas en su lista de
referencias durante el proceso de contratación para obtener más
información sobre su historial profesional, desempeño laboral y otros
detalles sobre el tipo de empleado que es.

 Si bien algunos empleadores pueden pedirle que envíe referencias como
parte del proceso de solicitud, otros pueden solicitarlo después de una
evaluación telefónica, una entrevista personal o antes del paso final en el
proceso de contratación.  No importa cuándo un empleador solicite
referencias, es útil preparar una lista de varios contactos confiables que
puedan comunicar sus mejores atributos profesionales.
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Título del documento
Extensión del documento
Conversión a PDF
Programas recomendados
Email profesional

Perfiles Sociales Profesionales
       (Indeed, LinkedIn)
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Recomendaciones

Éxito en su crecimiento
profesional…
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Entrevista en
Enfermería 

La mayoría de los solicitantes no tienen respuestas
listas para las preguntas comunes en una  entrevista de
enfermería.

No es tan difícil encontrar respuestas satisfactorias a
las preguntas de entrevista, solo deben prepararse. 

El proceso de la entrevista de trabajo puede parecer
agotador, pero unos minutos de preparación previa
pueden ahorrarle mucho estrés en el camino.  

Dedique un tiempo a revisar las preguntas comunes
antes de cada entrevista y ensaye sus respuestas a las
preguntas que considere difíciles. 

Y primero que todo, y asegúrate de saber tu resumé
derecho y al revés.  Familiarícese con todos los detalles,
incluidos los títulos de trabajo, las fechas y las
responsabilidades.  Si confunde estos detalles en la
entrevista, dará una impresión equivocada.  En segundo
lugar, el truco consiste en imaginar que usted es el
empleador, mire su resume y piense si se contrataría.
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Obten el trabajo de tus sueños.

Ademas de demostrar que conoce en su totalidad lo que menciona su resumé. Debe
presentartse en base a ese documento. 

En una entrevista de enfermería, deberá demostrar que tiene habilidades muy
específicas. Estos pueden cubrir la atención al paciente, la gestión de crisis, la
educación del paciente y más.

 
Para probar su pensamiento crítico, los entrevistadores le harán preguntas sobre el
comportamiento de enfermería. Estas son preguntas de escenarios o “preguntas
situacionales”.

Ejemplo:

Háblame de un momento en el que tuviste que colaborar con un compañero de trabajo con el que era
difícil trabajar.

CORRECTO
      (Problema) Tuve que trabajar con otro enfermero que se quejaba mucho de nuestros planes de trabajo.
       (Solución) Me tomé el tiempo para aprender sobre su vida . Resultó que estaba pasando por un divorcio
difícil, sabes que la vida personal no debe entrar al area laboral (pero). Una vez que lo conocí, en realidad fue
un gran compañero de trabajo.
 
       (Beneficio para el empleador) Trabajamos muy bien juntos después y fueron muchos los pacientes que     
se beneficiaron, esa es la misión.

EQUIVOCADO
    Tuve que trabajar con un compañero realmente difícil. Eventualmente pude ser transferido a otro
departamento y hacer un trabajo realmente bueno.

Pregunta Situacional 
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¡Muchas gracias! 
¿Tienen alguna pregunta?

 

No dudes en contactarnos 

Ademas, puedes adquirir nuestro
Curso Intensivo. 

Como ser un aspirante ideal. 


